Obtenir, a I'issue de la formation, le certificat de Sauveteur.euse
Secouriste du Travail.

ORGANISATION

« Lieu de formation : Toulouse OU dans les locaux des
employeurs si adaptés a la formation professionnelle

- Effectif: De 10 a 15 personnes

« Durée :14 heures sur 2 jours

- Délai d'acceés a la formation :1a 2 mois

PROFILS & PREREQUIS

Personnel volontaire

VALIDATION & CERTIFICATION

« Attestation de fin de formation
« Certificat de Sauveteur.euse Secouriste du Travail délivré par
I'INRS, valable 2 ans

MODE DE FINANCEMENT & PRIX

« Plan de formation
- Eligible au CPF (code 164188)
o Prix:De 252€ a 280€

OBJECTIFS DE LA FORMATION

« Devenir Sauveteur.euse Secouriste du Travail

« Intervenir efficacement devant un accident du travail dans son
établissement

« Délivrance du certificat de Sauveteur.euse Secouriste du Travail

95% de stagiaires satisfaits

CONTENU DE LA FORMATION

« Situer le Sauvetage Secourisme du Travail dans la santé et
sécurité au travail (introduction a la prévention) :
- Les AT/MP de la profession
- L'organisation et l'intérét de la prévention des risques
« Rechercher les risques persistants pour protéger :
- Formation générale a la prévention
- Analyse et protection d'un accident
- Les dégagements d'urgence
- Les alertes a la population
« Examiner la victime et faire alerter les secours :
- Examen de la victime
- Procédure d'alerte de |'établissement
« Secourir
- La victime saignhe abondamment
- La victime s'étouffe
- La victime se plaint de sensations pénibles et/ou présente des
signes anormaux
- La victime se plaint de brdlures
- La victime se plaint d'une douleur qui empéche certains
mouvements
- La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas
abondamment
- La victime ne répond pas, elle respire
- La victime ne répond pas, elle ne respire pas
- Utilisation de défibrillateur automatisé
« Alerter a informer (base en prévention) : Informer sa hiérarchie
d'une situation dangereuse
« Faire face aux situations inhérentes a des risques spécifiques
« Protéger a prévenir (base en prévention) : Analyse et protection
d'une situation dangereuse de travail

METHODES & SUIVI PEDAGOGIQUE

- Etudes de cas, mises en situation, exercices d'application avec
réajustement des comportements et guidage du formateur

- Analyse des pratiques existantes exprimeées, échanges maintenus
tout au long de la formation

MODALITES D'EVALUATION

« Evaluation continue sur les thématiques abordées
- Evaluation de la satisfaction

« Bilan global de fin de parcours a chaud

« Bilan pédagogique

MOYENS PEDAGOGIQUES & TECHNIQUES

« Diaporama et démonstration du formateur pour 'acquisition
de connaissances théoriques et pratiques

. Etudes de cas, mises en situation, exercices d'application avec
réajustement des comportements et guidage du formateur

« Pour le secourisme : mannequin adulte et enfant, matériel de
simulation, masque, gants...

L’EQUIPE PEDAGOGIQUE

Formateur habilité SST par I'INRS

Accessibilité de nos Formations : https://www.adrar-
formation.com/accessibilite-des-formations/



https://www.adrar-formation.com/accessibilite-des-formations/

L'ADRAR vous accueille dans ses locaux ouverts au public du lundi
au vendredi de 8h45 a 17h15.

Un accueil téléphonique est assuré sur la méme amplitude horaire.

Les locaux, desservis par les transports en commun, sont
entierement accessibles aux personnes en situation de handicap.
Les locaux sont également équipés d'une zone de détente avec
distributeurs.

La Région. i
|- Occitanie
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Fiche mise a jour le : 06/12/2023

Contact Toulouse / Ramonville

adrarinfo@adrar-formation.com - 05 62 19 20 80

adrar-formation.com
0562192080
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