
FORMATION SST – RECYCLAGE (MAINTENIR ET
ACTUALISER LES COMPÉTENCES EN SAUVETAGE
SECOURISME DU TRAVAIL)

Optimisez la sécurité de vos équipes grâce à une formation SST –

recyclage complète et essentielle pour un environnement de travail
sécurisé et conforme.

Celle-ci a pour but de préparer le salarié sur la conduite à tenir
lorsqu'une personne est victime d'un accident ou d'une intoxication.
Elle doit être organisée dans tout établissement (Art L 231-3 et R 231-
37 du Code du travail).

Découvrez toutes nos formations dans la Sécurité sur le site internet
de notre organisme de formation.

 OBJECTIF DE LA FORMATION RECYCLAGE SST

(SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL) - RECYCLAGE 

Les objectifs de la formation recyclage SST (Maintenir et actualiser
les compétences acteur en Sauvetage Secourisme du Travail) :

- Continuer à intervenir efficacement face à une situation d’accident
du travail

- Mettre en application ses compétences de Sauvetage Secourisme

du Travail au service de la prévention des risques professionnels
dans son entreprise

À la fin de la formation de sauveteur secouriste du travail (SST), le
participant sera capable de connaître les principes de base de la
prévention, rechercher les risques pour protéger, examiner une
victime, alerter les secours et secourir une victime jusqu’à la prise en
charge des secours spécialisés.

 PROFILS & PRÉREQUIS 

Profil : Salariés, Entreprises

Prérequis : La formation de Sauveteur Secouriste du Travail est
accessible à toute personne volontaire et titulaire d’un certificat SST

 ORGANISATION 

Lieux de formation : Toulouse, Montpellier, Carcassonne,
Perpignan, Tarbes
Effectif : De 10 à 15
Durée de 1 jour (7h).
Modalités : Présentiel
Accessibilité VAE : Non
Effectif : 4 à 10 participants

 CERTIFICATION/VALIDATION 

Attestation de fin de formation

Certificat de Sauveteur.euse Secouriste du Travail délivré par l’INRS,
valable 2 ans

 FINANCEMENTS & PRIX DE LA FORMATION SST 

Découvrez les financements et les prix de la formation SST :

Les différentes façons de financer la formation : CPF, Plan de
Développement des Compétences, Autofinancement

Le prix : 140 €

 CONTENU ET PROGRAMME DE LA FORMATION

RECYCLAGE SST 

Découvrez le contenu et programme de la formation recyclage

SST : Retour d’expérience du SST sur les actions menées en
prévention et secours.
Rappels et mise à jour sur l’organisation de la prévention des risques
professionnels et le rôle du Sauveteur Secouriste du Travail.

Actualiser ses compétences en Sauvetage Secourisme du Travail :
- Rappel sur le mécanisme de l’accident du travail
- Protéger de façon adaptée.
Identifier les dangers persistants et repérer les personnes exposées
(situation dangereuse)
Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime

- Examiner la victime

Rechercher et reconnaitre les signes caractérisant l’état de la
victime

Prioriser les actions à réaliser en fonction de ces signes
- Garantir une alerte favorisant l’arrivée des secours
Définir les différents éléments du message d’alerte
Faire alerter ou alerter soi-même les secours
- Secourir la victime de manière appropriée selon les cas
La victime présente un saignement abondant
La victime s'étouffe
La victime se plaint de malaise

La victime se plaint de brûlures
La victime se plaint d'une douleur empêchant certains
mouvements

La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment

La victime ne répond pas mais elle respire (Position Latérale de
Sécurité - PLS)
La victime ne répond pas et ne respire pas (Défibrillateur et
Réanimation Cardio-Pulmonaire)

Exercices pratiques de mise en situations, appropriés aux différents
cas pouvant être rencontrés (successions de gestes et actions)

 MÉTHODES & SUIVI PÉDAGOGIQUE 

- Études de cas, mises en situation, exercices d’application avec
réajustement des comportements et guidage du formateur

- Analyse des pratiques existantes exprimées, échanges maintenus

tout au long de la formation

 MODALITÉS D’ÉVALUATION 

Le Sauveteur Secouriste du Travail (SST) en formation est évalué
grâce à une mise en situation pratique permettant la mise en œuvre

des compétences.

Questionnement simple sur les compétences de l’apprenant en
matière de prévention

 MOYENS PÉDAGOGIQUES & TECHNIQUES 

Diaporama et démonstration du formateur pour l’acquisition de
connaissances théoriques et pratiques

Études de cas, mises en situation, exercices d’application avec
réajustement des comportements et guidage du formateur

Pour le secourisme : mannequin adulte et enfant, matériel de
simulation, masque, gants...

https://www.adrar-formation.com/formations-qse/


 ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE 

Le/la coordinateur.rice de la filière : prend en charge les inscriptions,
la coordination des sessions.

Le/la formateur.rice agrée pour les formations des sauveteurs
secouristes du travail : il/elle est le garant technique de la formation

et gère au quotidien la formation.

Le/la référent·e handicap : Il/elle s'assure de la faisabilité
organisationnelle (horaires, rythme), matérielles et pédagogiques
(aides humaines, supports pédagogiques adaptés) pour les
personnes en situation de handicap en formation.

Accessibilité de nos formations : https://www.adrar-
formation.com/accessibilite-des-formations/

 LOCAUX MIS À DISPOSITION 

Votre organisme de formation ADRAR vous accueille dans ses
locaux ouverts au public du lundi au vendredi de 8h45 à 17h15.

Les locaux, desservis par les transports en commun, sont
entièrement accessibles aux personnes en situation de handicap.

Les locaux sont également équipés d'une zone de détente avec
distributeurs.

Contact Toulouse / Ramonville

adrarinfo@adrar-formation.com - 05 32 09 51 33

Contact Montpellier

montpellierinfo@adrar-formation.com - 04 48 22 14 96

Contact Carcassonne

carcassonneinfo@adrar-formation.com - 04 48 22 14 96

Contact Perpignan

perpignaninfo@adrar-formation.com - 04 48 22 14 96

Contact Tarbes

accueiltarbes@adrar-formation.com - 05 62 93 95 26

adrar-formation.com
05 62 19 20 80

https://www.adrar-formation.com/accessibilite-des-formations/
https://www.adrar-formation.com/

